
Расписка

	Я,
	

	
	фамилия, имя, отчество (полностью),

	

	
	замещаемая должность (с указанием судебного района)


ознакомлен(а) с уведомлением об изменениях в трудовом законодательстве, связанных с формированием сведений о трудовой деятельности в электронном виде, а также о праве работника путем подачи работодателю соответствующего письменного заявления сделать выбор между продолжением ведения работодателем трудовой книжки в соответствии со статьей 66 Трудового кодекса Российской Федерации или предоставлением ему работодателем сведений о трудовой деятельности в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации

	
	
	

	личная роспись
	
	инициалы, фамилия

	
	
	

	дата
	
	




Расписка принята:
	
	
	
	
	

	должность
	
	личная роспись
	
	фамилия и инициалы

	
	
	
	
	

	дата
	
	
	
	



